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Ubersicht zu den Rechtsgrundlagen Personenfotos anfertigen,

beschaffen und veroffentlichen (Art. 6 DSGVO)

Einwilligung

Art. 6 Abs. 1 Buchst. a
DSGVO

* Fotos Beschaftiger
zur Vorstellung und
Kontaktaufnahme
mit der Person

Fotos und Filme von
Beschaftigten zur
informativen, bericht-
erstattenden Darstellung
der Aktivitaten der
Organisation

Werbefotos

(z. B. in Anzeigen)
Beschaftigte und
~Externe” (Risiko
Widerruf

Fotos Minderjahriger
bei Social Media
Postings und ,reiner”
Werbung

Fotos, aus denen
ethnische Herkunft,
Gesundheitszustand,
politische oder religiose
Einstellungen hervor-
gehen (umstritten, ob
Einwilligung zwingend)

Ubersicht
Rechtsgrundlagen

Vertrag

Art. 6 Abs. 1 Buchst. b
DSGVO

Model-Vertrag
Fotos und Filme zur
werblichen Nutzung

Model-Vertrag
Image-Filme und
Broschiiren

Model-Vertrag

mit Beschaftigten in
Unternehmen und
Vereinen, soweit
Mitarbeitervertretung
zustimmt

Arbeitsvertrag

(selten, z. B. Fernseh-
moderator, Presse-
sprecher, Event-Personal
auf Messen)

Betriebsvereinbarungen

* bei Beschaftigten

Betriebsvereinbarung
im Intranet (unsicher!)

«Interessen-
Rechtsgrundlagen”

Art. 6 Abs. 1 Buchst. e
u. Buchst. f DSGVO

e berichterstattende Ver-
anstaltungs-Fotografie,
Events und Messen

* Berichterstattung
Konzerte, Theater

e Menschenmengen auf
offentlichen Platzen

e GroBveranstaltungen

Art. 5 GG i. V. m. Art. 85
DSGVO - ,Ausiibung
der Meinungsfreiheit*

BVerfG: unmittelbare
Anwendung des Art. 5 GG
auch unter der DSGVO fiir
Verarbeitungen zur Aus-
tibung der Meinungsfreiheit

e wie Art. 6 Abs. 1
Buchst. f DSGVO
Interessenabwagung auf
Grundlage der Auslibung
der Meinungsfreiheit und
Einschrankung der
Betroffenenrechte

Anmerkung zur Ubersicht

Behordliche Rechtsgrundlage ist das ,6ffentliche Interesse (rechte Spalte). Nur in Ausnahmefallen
kénnen Behorden partielle Grundrechtstrager in wenigen Tatigkeitsbereichen sein (z. B. Universitaten
und Einrichtungen zur Férderung von Kultur und Kunst). Die ,Ausubung der Kommunikationsrechte auf
der Grundlage der Grundfreiheiten kommt nur in diesen besonderen Fallen in Betracht.



Beispiele von Einwilligungen und
Vertragen zur Erstellung und
Veroffentlichungvon Personenfotos
entsprechend DSGVO fur
Behorden

Wichtiger Hinweis zur Nutzung der Muster und Beispiele

Die Vertragsmusterund Beispiele dienen ausschlieBlich zur Orientierung tiber die zu
regelnden vertraglichen Bestandteile des Bildrechts.

Anmerkung: Arbeiten Sie méglichst nur mit Einwilligungen bei 6ffentlichen Veranstaltungen,
wenn Sie eine Nutzung iiber lhre liber das ,,6ffentliche Interesse“ hinaus beabsichtigen. Wie
etwa bei werblichen Nutzungen ohne direkten Bezug zu einer Konkreten Veranstaltung (z. B.
Veroffentlichung eines Personenfotos als Blickfang im Header einer Website) und in der Regel
nicht unproblematischen Veroéffentlichungen in sozialen Netzwerken. Bei Beschaftigten ist auf
Grund des Beschiftigtendatenschutzes in der Regel die Einwilligung fiir Fotos zur
AuBendarstellung der Behorde die erforderliche Rechtsgrundlage.

Die hier gezeigten Beispiele ersetzen weder eine Rechtsberatung noch an individuelle Aufgaben und
besondere rechtliche Rahmenbedingungen einer konkreten Behdrde angepasste Dokumente.

Einwilligungserklarungen sind stets auf den Einzelfall abgestellt und fur jede Verwendung neu zu
Uberprifen und anzupassen.

Das Abfassen und Prifen von Erklarungen und Vertragen entsprechend der DSGVO ist Sache der
Geschéftsleitung unter Hinzuziehung fachanwaltlicher Beratung sowie des Datenschutzbeauftragten der
jeweiligen Organisation.



Einwilligungserklarung zur Veroffentlichung von Fotos Beschaftigter im
Rahmen der Vorstellung der Person in einer internen Mitarbeiterzeitschrift

Betreff: Einwilligung in Fotoverdéffentlichungen zur Vorstellung Ihrer Person in unserem
Mitarbeitermagazin

Sehr geehrte Frau XX,

zur internen Kommunikation unserer Behérde geben wir ein Mitarbeitermagazin (Name des Magazins)
heraus. Das Magazin soll den Austausch der Mitarbeitenden untereinander férdern. In der Rubrik
Personalien stellen wir regelmafiig neue Mitarbeitende im Gruppenbild mit Namensnennung vor. Sofern
Mitarbeitende in diese Veroffentlichung lhrer Daten eingewilligt haben.

Wir bitten Sie, uns eine Einwilligung fur die Fotoaufnahmen, die Speicherung und die Verdéffentlichung
eines Gruppenfotos auf dem Sie zu sehen sind mit lhrem Namen zu dem oben genannten Zweck zu
erteilen.

Es ist geplant, dass die Aufnahmen am XX. XX.XXXX in unseren Geschaftsraumen durch die von uns
beauftragte Fotografin XX angefertigt werden. Mit dieser Dienstleisterin haben wir einen Vertag gemaf
Art. 26 DSGVO uber die Einhaltung datenschutzrechtlicher Pflichten geschlossen.

Ihre Einwilligung ist freiwillig. Sie konnen die Einwilligung ohne Angabe von Griinden verweigern, ohne
dass Sie deswegen Nachteile zu beflrchten haben.

Sie kénnen im Falle lhrer Einwilligung diese jederzeit ohne Angabe von Grinden in Textform (Brief, E-
Mail) mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen.

Im Falle lhres Widerrufs werden wir lhre Person im Foto vollstandig unkenntlich machen und Ihren
Namen aus der Personalie unverzuglich entfernen.

Fur lhre Einwilligung missen Sie folgendes wissen: Unser Mitarbeitermagazin liegt ausschlieRlich
unseren Mitarbeitenden elektronisch (PDF) im hauseigenen Netzwerk (Intranet) zur Einsicht vor.
Abrufbar sind stets nur die letzten drei aktuellen Ausgaben. Ein unberechtigtes Kopieren des Fotos und
weiteren Missbrauch durch einsichtsberechtigte Personen kdnnen wir daher nicht vollstandig
ausschlie3en. Nicht mehr aktuelle Ausgaben werden bei uns im Hause unter eingeschranktem Zugang
auf Grund einer eventuellen spateren Auswertung zur geschichtlichen Entwicklung unserer Behoérde
dauerhaft archiviert und sind nur fur autorisierte Personen einsehbar.

Ich bin damit einverstanden, dass ich zu dem oben genannten Zweck fotografiert werde und das
mein Name im Mitarbeitermagazin veroéffentlicht wird. Meine Einwilligung gilt ab dem Datum der
Unterzeichnung.

Unterschrift Ort, Datum

Als Betroffene einer Datenverarbeitung lhrer personenbezogenen Daten haben Sie gemaf Art. 13
DSGVO umfangreiche Rechte. Die vollstandigen Informationen finden Sie unter www.domain-der-
organisation/datenschutzwiki/ihre-rechte-art-13-dsgvo.de



Einwilligungserklarung zur Veroffentlichung von Fotos Beschaftigter zur
Kontaktaufnahme mit der Person

Betreff: Einwilligung der Mitarbeitenden in Fotoveréffentlichungen zur Vorstellung Ihrer Person auf
unserer Website

Sehr geehrte Frau XX,

zur AuRendarstellung unserer Behdrde mdchten wir gerne unsere Mitarbeitenden auf unserer Website
www.domain-der-behdrde.de namentlich und mit Lichtbild vorstellen.

Wir bitten Sie daher, uns eine Einwilligung fiir die Fotoaufnahmen, die Speicherung und die
Veroffentlichung Ihres Portratfotos mit Ihrem Namen zu dem oben genannten Zweck zu erteilen.

Es ist geplant, dass die Aufnahmen am XX. XX. XXXX in unseren Geschaftsraumen durch die von uns
beauftragte Fotografin XX angefertigt werden. Mit dieser Dienstleisterin haben wir einen Vertag gemaf
Art. 26 DSGVO Uber die Einhaltung datenschutzrechtlicher Pflichten geschlossen.

Ihre Einwilligung ist freiwillig. Sie kdnnen die Einwilligung ohne Angabe von Grinden verweigern, ohne
dass Sie deswegen Nachteile zu beflrchten haben.

Sie koénnen lhre Einwilligung jederzeit ohne Angabe von Griinden in Textform (Brief, E-Mail) mit Wirkung
fur die Zukunft widerrufen.

Im Falle lhres Widerrufs werden wir Ihr Foto und Ihren Namen von unserer Internetseite www.domain-
der-behoérde.de unverziglich entfernen. Weiter werden wir |hr Foto und Ihren Namen nach der
Beendigung lhres Arbeits- bzw. Dienstverhaltnisses innerhalb von zwei Wochen von unserer Website
www.name-der-behdrde.de 16schen.

Fur lhre Einwilligung missen Sie folgendes wissen: Unsere Internetseiten werden auch von
Suchmaschinen gefunden, so dass Sie davon ausgehen muissen, dass lhr Name und lhr Foto auch
Uber Suchmaschinen recherchiert und gefunden werden. Wir weisen weiter darauf hin, dass die Fotos
bei der Veroffentlichung im Internet weltweit abrufbar sind. Eine Weiterverwendung dieser Fotos durch
Dritte kann daher nicht generell ausgeschlossen werden. Auch wenn lhr Foto von uns auf unserer
Website geléscht wurde, kann es vorkommen, dass es dennoch im Internet auffindbar bleibt. Es gibt
spezielle Archivierungsdienste, deren Ziel es ist, den Zustand bestimmter Websites zu bestimmten
Terminen dauerhaft zu dokumentieren. Dieses kann dazu filhren, dass im Internet verdffentlichte
Informationen auch nach ihrer Loschung auf der Ursprungsseite weiterhin andernorts aufzufinden sind.
Ein weiteres Risiko besteht darin, dass lhr Foto von Fremden (ber eine sogenannte
Gesichtserkennungs-Software mit weiteren personenbezogenen Daten verknUpft wird und damit
Ruckschlisse auf Ihre Person madglich sind.

Ich bin damit einverstanden, dass ich zu dem oben genannten Zweck fotografiert werde, meine
Fotos zwecks Auswahl und Bearbeitung gespeichert werden und das von mir ausgesuchte Foto
auf der Unternehmenswebsite www.domain-der-behorde.de mit meinem Namen veroéffentlicht
wird. Meine Einwilligung gilt ab dem Datum der Unterzeichnung.

Unterschrift Ort, Datum

Als Betroffene einer Datenverarbeitung lhrer personenbezogenen Daten haben Sie gemalf Art. 13
DSGVO umfangreiche Rechte. Die vollstandigen Informationen finden Sie unter www.domain-der-
organisation/ihre- rechte-art-13-dsgvo.de



Einwilligungserklarung zur Veroffentlichung Fotos Mitarbeitender zu
lllustrationszwecken der Aktivitaten einer Behorde

Anmerkung: Diese Einwilligung dient zur Verbreitung von Personenfotos im Zusammenhang mit der
Darstellung der Aktivitdten der Behérde. Beispiele: Inbetriebnahme eines neuen Forschungslabors,
Pflanzaktion eines Gartenbauamtes.

Einwilligung in Fotoverdéffentlichungen der Mitarbeitenden zur AuRendarstellung unserer Aktivitaten
Sehr geehrte Frau XX,

zur AuRendarstellung der Aktivitdten unserer Behorde (hier Thema der Aktivitat benennen) méchten wir
gerne Fotos veroffentlichen, auf denen auch Mitarbeitende zu sehen sind. Dabei erfolgt keine
Namensnennung der abgebildeten Mitarbeitenden und es werden nicht gezielt einzelne Mitarbeitende
vorgestellt. Die Veroéffentlichung soll in folgenden Medien erfolgen: auf unserer Website www.domain-
der-behorde.de sowie in einem Informationsfaltblatt. (Achtung: ist die Weitergabe z. B. in
Pressemitteilungen vorgesehen, so ist dieses unbedingt in die Erklarung mit aufzunehmen!)

Wir bitten Sie, uns lhre Einwilligung fur die Fotoaufnahmen, die Speicherung und die Veroffentlichung
von Fotos, auf denen Sie zu erkennen sind, zu dem oben genannten Zweck zu erteilen.

Es ist geplant, dass die Aufnahmen zum Thema , XXX “ am XX.XX.XXXX durch die von uns beauftragte
Fotografin XX angefertigt werden. Mit dieser Dienstleisterin haben wir einen Vertag gemaf Art. 26
DSGVO (ber die Einhaltung datenschutzrechtlicher Pflichten geschlossen.

Ihre Einwilligung ist freiwillig. Sie kdnnen die Einwilligung ohne Angabe von Grinden verweigern, ohne
dass Sie deswegen Nachteile zu beflrchten haben.

Sie kénnen lhre Einwilligung zudem jederzeit ohne Angabe von Grinden in Textform (Brief, E-Mail) mit
Wirkung fur die Zukunft widerrufen.

Fotos, auf denen nur Sie bei einer |hrer Tatigkeiten gezeigt werden, werden wir dann unverzuglich von
unserer Website |I6schen. Sofern Sie auf dem Foto zusammen mit anderen Personen abgebildet sind,
muss das Foto nicht entfernt werden. Es genigt dann, wenn Sie unverziglich auf dem Foto unkenntlich
gemacht werden (z. B. durch digitale Retuschen). Wenn Sie eine Unkenntlichmachung im Falle lhres
Widerrufs nicht wiinschen, betragt die Frist fir den Austausch des Fotos einen Monat. Bei
Veroffentlichungen in Druckerzeugnissen hat Ihr Widerruf zur Folge, dass eine Neuauflage mit Ihrem
Foto nicht erfolgt und keine weiteren Exemplare der bereits gedruckten Auflage von uns in den Verkehr
gebracht werden.

Das mussen Sie wissen: Unsere Internetseiten werden auch von Suchmaschinen gefunden, so dass
Sie davon ausgehen mussen, dass lhr Foto auch Uber Suchmaschinen recherchiert und gefunden
werden. Wir weisen weiter darauf hin, dass die Fotos bei der Verdffentlichung im Internet weltweit
abrufbar sind. Eine Weiterverwendung dieser Fotos durch Dritte kann daher nicht generell
ausgeschlossen werden.

Auch wenn lhr Foto von uns auf unserer Behérden-Website geldscht wurde, kann es vorkommen, dass
es dennoch im Internet auffindbar bleibt. Es gibt spezielle Archivierungsdienste, deren Ziel es ist, den
Zustand bestimmter Websites zu bestimmten Terminen dauerhaft zu dokumentieren. Dieses kann dazu
fuhren, dass im Internet verdffentlichte Informationen auch nach ihrer Léschung auf der Ursprungsseite
weiterhin andernorts aufzufinden sind.

Ein weiteres Risiko besteht darin, dass lhr Foto von Fremden Uber eine sogenannte
Gesichtserkennungs-Software mit weiteren personenbezogenen Daten verknUpft wird und damit
Ruckschlisse auf lhre Person mdglich sind.



Fir den Fall, dass |hr Foto mit Ihrer Einwilligung an die Presse weitergegeben wird, weisen wir darauf
hin, dass unsere Nutzungsbedingungen lediglich die Verwendung zur Berichterstattung im
Zusammenhang mit unserer Pressemeldung lber das oben benannte Thema erlauben. Einen weiteren
rechtlichen Einfluss auf eventuelle Presseveroffentlichungen haben wir jedoch nicht.

Ich bin damit einverstanden, dass ich zu dem oben genannten Zweck fotografiert werde, meine
Fotos zwecks Auswahl und Bearbeitung gespeichert werden und die Fotos auf der
Behordenwebsite www.domain-der-behérde ohne meine Namensnennung veroffentlicht wird.
Meine Einwilligung gilt ab Datum der Unterzeichnung.

Unterschrift  Ort, Datum

Wichtig fur Sie: Als Betroffene einer Datenverarbeitung lhrer personenbezogenen Daten haben Sie
gemal Art. 13 DSGVO umfangreiche Rechte. Die vollstandigen Informationen finden Sie unter
www.domain-der-organisation/ihre-rechte-art-13-dsgvo.



Beispiel zur Praxis der
Einholung von Einwilligungen
Beschaftigter zur Behorden-
Veranstaltungsfotografie und
zur Erflllung der
Informationspflichten gemal}
Art. 13 DSGVO

Hinweise zur Einholung der Einwilligungen ,,Veranstaltungsfotos“ mit der nachfolgenden
Einwilligungserklarung und den nachfolgenden Datenschutzerklarungen

Die nachfolgenden Dokumente beziehen sich auf ,6ffentliche Veranstaltungen® an denen
Beschaftigte des Verantwortlichen teilnehmen.

1) Versenden Sie den Erklarungstext als Anhang einer Mail an die Beschaftigten.

2) Flgen Sie das Dokument ,Kurzinformationen zur Anfertigung von Veranstaltungsfotos®
ebenfalls als Anlage zur Mail an.

3) Bitten Sie im Text der Mail freundlich um die Zustimmung und Mitwirkung bei der
Berichterstattung tUber Ihre Unternehmens-Veranstaltungen und verweisen Sie darauf, dass
die Einwilligung in die Veroffentlichung freiwillig ist und im Falle der Verweigerung keine
Nachteile fur den Beschaftigten erwachsen.

4) Geben Sie im Text der Mail unbedingt eine Kontakt-Telefonnummer fiir Riickfragen und
Erklarungen an.

5) lhr Einwilligungstext sollte einen Link auf eine Information sdmtlicher Betroffenenrechte
enthalten. Beispiel www.domain-der-organisation/veranstaltungsfotos/ihre-rechte-art-13-
dsgvo.de

Die drei Dokumente auf den Seiten 7 bis 13 bilden ein Zusammenspiel zur Einholung von
Einwilligungen und Information Beschaftigter zur behordlichen Veranstaltungsfotografie im
Rahmen der reinen Berichterstattung (Wer, Was, Wann, Wo, Wie, Warum) Uber die Veranstaltung.
Die Lésung basiert auf der (nicht unumstrittenen Rechtsauffassung), dass die Anfertigung (nicht
die Veroffentlichung) dann mit dem ,6ffentlichen Interesse der Behorde (Offentlichkeitsarbeit) zu
legitimieren ist und es zur bloRRen Anfertigung keiner Einwilligung bedarf.
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Einwilligung unserer Beschaftigten in Fotoveroffentlichungen zur
Berichterstattung uber offentliche Veranstaltungen unserer Behorde

Anmerkung zur Nutzung dieses Musters: Beschéftigte geniel3en gegeniiber ihren Arbeitgebern
einen ,Beschéftigtendatenschutz”. Dieser fiihrt zu der Situation, dass bei 6ffentlichen
Veranstaltungen des behérdlichen Arbeitgebers Fotos von Besuchern unter Umstédnden ohne
Einwilligung auf der Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 Buchst. e DSGVO genutzt werden kénnen,
Fotos von Beschéftigten jedoch nur mit deren Einwilligung veréffentlicht werden kénnen.

Ort und Datum einfligen
Sehr geehrte Frau Name einflugen,

zur AuBendarstellung der Veranstaltungsaktivitaten unserer Behérde mochten wir gerne Fotos
veroffentlichen, auf denen auch Mitarbeitende unserer Einrichtung zu sehen sind. Die Fotos dienen
zur Unterrichtung der Blrger und Bulrgerinnen Uber unsere Aktivitdten und Leistungen. Dabei
erfolgt keine Namensnennung der abgebildeten Beschéaftigten und es werden nicht gezielt einzelne
Mitarbeitende vorgestellt.

Um welche Veranstaltungen geht es?
Es handelt sich um Veranstaltungsfotos folgender geplanter Veranstaltungen:
hier Veranstaltungsbezeichnungen, Datum und Ort der Veranstaltung / Veranstaltungen einfligen

Wo moéchten wir Fotos, auf denen Sie zu sehen sind, veroffentlichen?
Die Veréffentlichungen sollen, lhre Zustimmung vorausgesetzt, in folgenden Medien erfolgen

o auf unserer Website mit der Domain www.hier eintragen

o auf den Websites unserer Kooperationspartner mit den Domain-Namen www.hier eintragen
und www.hier eintragen

¢ Weitergabe ausgewahlter Fotos an die Fachpresse hier eintragen (Hinweis: ist die
Weitergabe z. B. in Pressemitteilungen vorgesehen, so ist dieses unbedingt in die
Erklarung mit aufzunehmen!)

e Soziale Netzwerke hier eintragen (Hinweis: bei minderjahrigen Auszubildenden nicht
moglich, da auf Grund der Flihrsorgepflichten des Arbeitgebers die Einwilligung des
Minderjahrigen und der Sorgeberechtigten unwirksam ist; umstritten)

Wir bitten Sie, uns eine Einwilligung fur die Veroffentlichung von Fotos, auf denen Sie zu erkennen
sind, zu dem oben genannten Zweck und den oben genannten Medien zu erteilen.

Wer erstellt die Aufnahmen?

Es ist geplant, dass die Aufnahmen durch die von uns beauftragte Fotografin XX angefertigt
werden. Mit dieser Dienstleisterin haben wir einen Vertag gemaf Art. 26 DSGVO Uber die
Einhaltung datenschutzrechtlicher Pflichten geschlossen.

Welche Fotomotive werden verdéffentlicht?
Zur Veroffentlichung werden von uns Fotos ausgesucht, die Tagungsredner mit Publikum zeigen,

die Gruppen im Gesprach zeigen und die Veranstaltung als Ubersichtsfotos abbilden.

Freiwilligkeit und jederzeitige Widerrufbarkeit Ihrer Einwilligung

Ihre Einwilligung ist freiwillig. Sie kdnnen die Einwilligung ohne Angabe von Grinden verweigern,
ohne dass Sie deswegen Nachteile zu beflrchten haben. Sie kdnnen Ihre Einwilligung zudem
jederzeit ohne Angabe von Griinden in Textform (Brief, E-Mail) mit Wirkung fir die Zukunft
widerrufen.
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Was passiert, wenn ich meine Einwilligung widerrufe?
Fotos, auf denen nur Sie gezeigt werden, werden wir von unseren oben genannten Websites und

unseren oben genannten Social-Media-Accounts I6schen oder Sie in dem Foto unkenntlich
machen (z. B. durch Verpixelung). Wenn Sie eine Unkenntlichmachung im Falle Ihres Widerrufs
nicht winschen, betragt die Frist fur die Loschung 7 Werktage

Welche Risiken bestehen mit Ihrer Einwilligung fiir Sie?
Unsere Internetseiten werden auch von Suchmaschinen gefunden, so dass Sie davon ausgehen
missen, dass |hr Foto auch Gber Suchmaschinen recherchiert und gefunden werden kann.

Wir weisen weiter darauf hin, dass die Fotos bei der Veroffentlichung im Internet weltweit abrufbar
sind. Eine Weiterverwendung dieser Fotos durch Dritte kann daher nicht generell ausgeschlossen
werden.

Auch wenn lhr Foto von uns auf unserer Behérdenwebsite geldscht wurde, kann es vorkommen,
dass es dennoch im Internet auffindbar bleibt. Es gibt spezielle Archivierungsdienste, deren Ziel es
ist, den Zustand bestimmter Websites zu bestimmten Terminen dauerhaft zu dokumentieren.
Dieses kann dazu fuhren, dass im Internet veréffentlichte Informationen auch nach ihrer Loschung
auf der Ursprungsseite weiterhin andernorts aufzufinden sind.

Ein weiteres Risiko besteht darin, dass lhr Foto von Fremden Uber eine sogenannte
Gesichtserkennungs-Software mit weiteren personenbezogenen Daten verknUlpft wird und damit
Ruckschlusse auf Ihre Person maéglich sind (Stichwort ,KI-Dienste®).

Soweit Abbildungen, auf denen Sie zu erkennen sind, an die Presse weitergegen sind, haben wir
keinen Zugriff mehr auf die Verwendungen. Jedoch haben wir die Verwendungen durch unsere
Nutzungsrechteeinrdumung gegeniber den Verlagen auf die einmalige Verwendung im Rahmen
der Berichterstattung Uber die Veranstaltungen begrenzt.

Abbildungen, auf denen Sie zu erkennen sind und die wir in die oben genannten Netzwerke Uber
unsere Accounts eingestellt haben, kdnnen wir aus unseren Accounts jederzeit I6schen. Jedoch
ist damit nicht auszuschlieRen, dass die Fotos in den Timelines anderer Nutzer sichtbar und
reproduzierbar bleiben. Nicht auszuschlielRen ist, dass soziale Netzwerke Algorithmen zur
Gesichtserkennung einsetzen und damit Spurenbildungen erstellen und speichern.

Welche Rechte haben Sie?

Neben der jederzeitigen Widerrufbarkeit Ihrer Einwilligung haben Sie weitere umfangreiche
Rechte bei der Datenverarbeitung lhrer personenbezogenen Daten gemal’ Art. 13 DSGVO. Die
vollstandigen Informationen finden Sie unter www.domain-der-organisation/datenschutzwiki/ihre-
rechte-art-13-dsgvo.de

Wie kann ich in die Verdffentlichung einwilligen?

Wenn Sie mit der Verdffentlichung nach den oben beschriebenen Verwendungen einverstanden
sind, bitten wir Sie per Antwortfunktion zur Mail, mit dem Sie diesen vorgefertigten
Einwilligungstext erhalten haben, Ihre Zustimmung zu erteilen. Fir Riickfragen steht unsere
Abteilung Offentlichkeitsarbeit, Herr Max Mustermann, jederzeit unter der Rufnummer xxxxxxx
oder per E-Mail max@musterbehorde.de zur Verfiigung.

Wir bitten um lhre Zustimmung zu den oben genannten Veroéffentlichungen. lhre
Einwilligung erteilen Sie bitte per Riickantwort auf die Nachricht, mit der Sie diese
Erklarung erhalten haben. Fiir Ihre Einwilligung geniigt ein kurzer Satz wie etwa: ,,Ich habe
die Informationen gelesen und ich bin einverstanden.*
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Zur bloBen Anfertigung der Versammlungsfotos (nicht zur Veroffentlichung) fur die wir uns
auf die Rechtsgrundlage ,,6ffentliches Interesse® Art. 6 Abs. 1 Buchst. e DSGVO in
Verbindung mit § 3 BDSG (bei Landesbehorden i. V. m. Landesdatenschutzgesetz) berufen,
lesen Sie bitte die beiliegenden Kurzinformationen zur Anfertigung von Personenfotos
wahrend der Veranstaltung.
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Hinweise zur Nutzung des Musters ,,Kurzinformationen fur Beschaftigte zur
Anfertigung von Veranstaltungsfotos*

Mit dem nachfolgenden Text sind Mitarbeitende im Zuge der Einholung der Einwilligung zur
Veréffentlichung auf ihre Rechte bei der bloBen Anfertigung der Veranstaltungsfotos hinzuweisen. Es
bedarf zur Anfertigung von Veranstaltungsfotos nach der hier vertretenen Meinung keiner Einwilligung
fiir die Erstellung der Fotos. Vielmehr kann die Anfertigung von Beschiftigtenfotos wdhrend
offentlicher Veranstaltungen nach der vom Autor dieser Muster-Dokumente vertretenen Ansicht auf
das ,6ffentliche Interesse” der Behérde gestiitzt werden.

Der nachfolgende Text dient als Muster zur Erstinformation der Beschéftigten. Die vollstandigen
Informationen zur Erfillung der Informationspflichten geméaf3 Art. 13 DSGVO gegeniiber den
Beschétftigten sollen (iber eine Link-Angabe bereitgestellt sein. Beispiel: www.domain-der-
organisation/veranstaltungsfotos/ihre-rechte-art-13-dsgvo.de

Nutzen Sie bitte den nachfolgenden Text mit Ihrem Briefkopf zum gleichzeitigen Versand mit dem
vorgefertigten Text der Einwilligungserklérung.

Kurzinformationen uber die Anfertigung von Veranstaltungsfotos
Beschaftigter — Anlage zur Einwilligungserklarung

Ort und Datum
Sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

hiermit informieren wir Sie Uber die Anfertigung von Veranstaltungsfotos zu folgenden
Veranstaltungen:

e Bitte ausfillen
e Bitte ausfullen
e Bitte ausflllen

Es werden hauptsachlich Fotos aufgenommen, die Tagungsredner mit Publikum zeigen, die
Gruppen im Gesprach darstellen und die mit Ubersichten von der Veranstaltung als Ganzes
Atmosphare vermitteln.

Wir méchten die Fotos zur internen Dokumentation unsere Veranstaltungen nutzen und, sofern Sie der
Veroffentlichung ausdrucklich zustimmen, die Fotos zur Berichterstattung Uber die Veranstaltung
nutzen. Die Anfertigung und Speicherung von Veranstaltungsfotos erfolgt im &ffentlichen

Interesse an der internen Dokumentation unserer behoérdlichen Veranstaltungsaktivitaten.

Wichtig: Veroffentlichungen geschehen nur mit Ihrer ausdriicklichen Einwilligung, die Sie uns

entweder zuvor erteilt haben oder um die wir Sie zu einem spéteren Zeitpunkt
bitten.

Sie kdnnen bereits der Anfertigung von Fotos, auf denen Sie zu sehen sein kdnnten,
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widersprechen. Das bedeutet, Sie kdnnen, soweit Sie hierflir Griinde angeben kdnnen, die sich aus
Ihrer besonderen Situation ergeben, der Anfertigung von Fotos widersprechen.

Neben der jederzeitige Widerrufbarkeit Ihrer Einwilligung zur Veroffentlichung (sofern erteilt; siehe
Anhang zur Nachricht, mit der Sie diesen Text erhalten haben) und dem Widerspruchsrecht zur
Anfertigung der Fotos haben Sie weitere umfangreiche Rechte bei der Datenverarbeitung |hrer
personenbezogenen Daten gemal Art. 13 DSGVO. Die vollstandigen Informationen Gber Ihre Rechte
finden Sie unter www.domain-der-organisation/veranstaltungsfotos/ihre-rechte-art-13-dsgvo.de

Vollstandige Information gemaf Art. 13 DSGVO Veranstaltungsfotos
Beschaftigter — “Datenschutzinformationen”

Hinweis zur Nutzung dieses Dokuments

Dieses Dokument dient als Muster fiir die vollstdndige Information geméan Art. 13 DSGVO von
Beschéftigten zur Veranstaltungsfotografie. Zum Abruf kann das Dokument online gestellt werden und
der Link in Einwilligungstexten sowie in Info-Texten zur Kurzinformation der Beschéftigten bekannt
gegeben werden. Zusétzlich sollte dieser Text als Flyer an der Veranstaltungsrezeption ausgehéndigt
werden.

Informationen entsprechend Art. 13 DSGVO zur
Veranstaltungsfotografie Beschaftigter

Wir informieren Sie als betroffener Beschaftigter nachfolgend, welche Veranstaltungsfotos

wir wann, auf welche Art, in welchem Umfang und auf welcher Rechtsgrundlage verarbeiten.

Sie werden informiert, wie dabei der Schutz lhrer personenbezogenen Daten sichergestellt wird. Weiter
informieren wir Sie, welche Rechte lhnen als Betroffener gesetzlich zustehen.

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Wir, die XYZ Behorde, sind als Verantwortlicher im Sinne der DSGVO und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) sowie sonstiger datenschutzrechtlicher Bestimmungen
fur die Anfertigung und Verbreitung von Personenfotos unserer Veranstaltungen durch uns oder
von uns beauftragten Fotografen und den damit verbundenen Datenverarbeitungen

zu bezeichnen.

Unsere Anschrift lautet: XYZ Behorde, Musterstralte 20, 24103 Kiel. Telefonisch konnen Sie uns
erreichen unter der Rufnummer XYZ. Unsere E-Mail-Adresse lautet xyz@xyz.de.

Behordlicher Datenschutzbeauftragter

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter
Anschrift, Telefon, E-Mail-Adresse.
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Zweck der Datenverarbeitung

Die Anfertigung und Nutzung von Veranstaltungsfotos erfolgt
e zur internen Dokumentation unserer Veranstaltungen
e zur Berichterstattung Uber unsere Veranstaltungen in unseren Publikationen in Print und Internet
e zur eventuellen spateren Dokumentation der historischen Entwicklung unserer Einrichtung

Rechtsgrundlagen zur Anfertigung, Speicherung und Nutzung der Veranstaltungsfotos

e Die Anfertigung von Veranstaltungsfotos erfolgt auf der Rechtsgrundlage Art. 6 Abs. 1 Buchst.
e DSGVO in Verbindung mit § 3 BDSG (Verarbeitung auf Grund der Aufgabe zur
Offentlichkeitsarbeit; bei Landesbehérden ist die entsprechende Rechtsgrundlage ,6ffentliches
Interesse” anzugeben).

e Die Veroffentlichung und die Weitergabe an Dritte (an die Presse und an
Kooperationspartner) erfolgt auf der Grundlage Ihrer Einwilligung gemaf Art. 6 Abs. 1 Buchst. a
DSGVO, Art. 7 DSGVO i. V.m. § 26 Abs. 1 BDSG

e Langzeitarchivierung einzelner ausgesuchter Aufnahmen: Gemal Art. 17 Abs. 3 Buchst. b
DSGVO (,Recht auf Vergessenwerden®) in Verbindung mit Art. 89 DSGVO (,Verarbeitung zu
Archivzwecken®) sowie gemall § 28 BDSG (,Datenverarbeitung fur im 6ffentlichen Interesse
liegenden Archivzwecken®) besteht keine Ldschungspflicht ausgesuchter Archivdateien, wenn
die Fotos im Rahmen der Aufgabenerfiillung zur Offentlichkeitsarbeit einer Behdrde oder einer
sonstigen Offentlichen Stelle rechtmaRig angefertigt wurden. Bei Landesbehorden ist die
entsprechende Rechtsgrundlage ,Datenverarbeitung zu Archivzwecken® anzugeben.

Empfanger der Personenfotos

Soweit Sie mit Antwort auf eine lhnen per Mail tGbersandte Erklarung eingewilligt haben, leiten wir
Veranstaltungsfotos an folgende Organisationen weiter:
e Zur Presse- und Offentlichkeitsarbeit Gibermitteln wir Fotos an die drtliche Presse mit der Bitte
um Veroéffentlichung (hier die Verlage benennen).
o Wir verbreiten Veranstaltungsfotos iber folgende Accounts (hier aufzahlen).

Speicherdauer der Veranstaltungsfotos

o Die Speicherdauer im Sinne einer Veréffentlichung in unseren Internet- und Intranet-Auftritten
(Websites und Accounts benennen) endet stets mit dem Widerruf Ihrer Einwilligung.

¢ Die Dauer der internen Archivierung richtet sich nach der Bedeutung der Fotos flr das
Informationsinteresse der Offentlichkeit an der Veranstaltung bzw. dem dokumentierten Ereignis.

e Die Langzeitarchivierung einzelner ausgesuchter Bilddateien erfolgt bei uns intern unter
eingeschrankter Verarbeitung. Sie dauert Gber einen langeren Zeitraum an, so dass wir auch
den Nachweis unberechtigter Nutzungen flihren kénnen.

Ilhre Rechte als betroffene Person

An dieser Stelle informieren wir Sie Uber lhre Betroffenenrechte. Sie haben uns gegenlber das Recht,
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e gemal Art. 15 DSGVO Auskunft Gber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten zu
verlangen,

e gemal Art. 16 DSGVO die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten
zu verlangen,

o gemal Art. 17 DSGVO die Léschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu
verlangen, insbesondere, wenn sie fir die Zwecke, flr die sie erhoben wurden, nicht mehr
notwendig sind und

e gemal Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung Sie betreffender
personenbezogener Daten zu verlangen, etwa wenn Sie die Richtigkeit Sie betreffender
personenbezogener Daten bestreiten und wir dies Uberpriifen missen,

e gemal Art. 20 DSGVO die Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie uns
bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu
erhalten.

e Sollten Sie der Meinung sein, dass die xyz Behorde geltende Datenschutzrechte verletzt,
kdénnen Sie sich an die fur uns zustandige Datenschutzaufsichtsbehérde wenden. Hier die
Behdrde mit Anschrift benennen

lhr Widerspruchsrecht gemaB Artikel 21 Datenschutz-Grundverordnung

Sofern Sie uns keine Einwilligung zur Anfertigung der Fotos erteilt haben, gilt: Uber die
oben genannten Rechte hinaus, haben Sie gemal Art. 21 DSGVO uns gegentliber das
Recht aus Griinden die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit Widerspruch
gegen die Erstellung von Fotoaufnahmen einzulegen.

Ihr Widerrufsrecht gemaB Artikel 7 Absatz 3 DSGVO

Erfolgen Veroffentlichungen und andere Nutzungen auf der Grundlage lhrer Einwilligung,
haben Sie das jederzeitige Recht Ihre Einwilligung ohne Begriindung mit Wirkung fir die
Zukunft zu widerrufen. Ihr Widerruf hat zur Folge, dass die Veroéffentlichungen von uns
unverziglich geloscht werden oder Sie in Veranstaltungsfotos unkenntlich gemacht werden.

Ilhr Beschwerderecht

Sollten Sie der Meinung sein, dass wir, die xyz Behorde, Datenschutzrechte verletzt, kbnnen Sie sich an
die fur uns zustandige Datenschutzaufsichtsbehérde wenden. Hier bitte die Behorde mit Anschrift
benennen.
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Beispiel der Information zur Veranstaltungsfotografie im ,,offentlichen
Interesse“ mittels ,,Fotohinweisen*

Ij_linweis: Personenfotos ,Externer” von 6ffentlichen Veranstaltungen einer Behérde zum Zweck der
Offentlichkeitsarbeit bedlirfen nicht der Einwilligung der abgebildeten Personen, wenn die Veranstaltung
Offentlich ist und die Behérde sich auf die reine Berichterstattung liber die Veranstaltung beschrénkt.

Rechtsgrundlage: Offentliches Interesse Art. 6 Abs. 1 Buchst. e DSGVO in Verbindung mit
Landesdatenschutzgesetz (bei Landesbehérden) oder BDSG (bei Bundesbehérden).

Notwendig: Informationen geméaR Artikel 13 DSGVO. Hier gezeigt als ,,Fotoaushang®.

Wir fotografieren!

Name und Kontaktdaten des /
der Verantwortlichen:

Kontaktdaten des DSB:

Zweck und Rechtsgrundlage
der Datenverarbeitung:

Empféanger der personen-
bezogenen Daten:

Speicherdauer der
personenbezogenen Daten:

Rechte der Betroffenen:

Zustandige Aufsichtsbehorde:

lhre vollstandigen Rechte
gemaR Art. 13, Art. 17 u. Art. 21
DSGVO:

Beispiel zur Information entsprechend Art. 13 DSGVO
auf Fotohinweistafeln — Veranstaltungsfotografie im
,offentlichen Interesse” durch 6ffentliche
Einrichtungen

Verantwortlich fiir die Erstellung und Nutzung (Verarbeitung) lhrer Fotos ist Name,
Anschrift, Telefonnummer und Mail-Adresse der 6ffentlichen Stelle.

Unseren behdrdlichen Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter der Anschrift,
Telefonnummer und Mail-Adresse.

Wir erstellen und nutzen, soweit dieses erforderlich ist, zwecks Information der
Offentlichkeit und damit zur Unterstiitzung unserer gesetzlich zugewiesenen
Aufgaben Fotos von dieser Veranstaltung. Rechtsgrundlage dafir ist Art. 6 Abs. 1
Buchst. e DSGVO (in Verbindung mit Grundlage aus dem jeweiligen LDSG oder § 3
BDSG bei Bundesbehdrden)

Im Rahmen unserer Pressearbeit iibermitteln wir Fotos an die &rtliche Presse mit
der Bitte um Verdffentlichung und wir veréffentlichen Fotos in unserem Account
auf Twitter. Empfanger der Daten ist die Twitter International Company, One
Cumberland Place, Fenian Street Dublin 2, D02 AX07 Ireland. Zur
Langzeitarchivierung iibermitteln wir eventuell einzelne ausgewéhlte Fotos an das
fiir uns zustandige 6ffentliche (behdrdliche) Archiv xyz (z. B. Landesarchiv
Schleswig-Holstein).

Die Speicherdauer (Veroffentlichung) richtet sich nach der Erforderlichkeit zur
Information der Offentlichkeit. Veréffentlichungen auf unserer Website werden in
der Regel nach X Jahren geldscht, Tweets nach X Monaten, Die interne und
verschliisselte Langzeitarchivierung einzelner Fotos erfolgt unter eingeschrinkter
Verarbeitung fiir im 6ffentlichen Interesse liegende Archivzwecke im zustindigen
offentlichen Archiv (z. B. Landesarchiv Schleswig-Holstein).

Sie haben das Recht auf Auskunft iiber Ihre Daten, auf Berichtigung oder Loschung
oder auf Einschrankung der Verarbeitung. Insbesondere haben Sie ein Recht auf
Widerspruch gegen die Erstellung und Nutzung (Verarbeitung) lhrer Fotos, soweit
Sie hierfiir einen besonderen Grund anfiihren kénnen.

Zudem konnen Sie sich bei der zustandigen Datenschutzaufsichtsbehorde
(Kontaktdaten der jeweiligen Landesdatenschutzbehorde bei der Stelle eines
Landes, bei dffentlichen Stellen des Bundes ist das BfDI zu nennen) beschweren.

Internet: www. xyz-behoerde/ihre-rechte-dsgvo.de ErE
Ausgedruckt: hier bei der Veranstaltungsleitung im Foyer 3
zu erhalten [=1

Grafik: www.nordbild.com / Christian Eggers, Seminare zum Bildrecht
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Einwilligung gemaR DSGVO zur Veroffentlichung von
Personenfotos ,,externer Personen* zu werblichen Zwecken

Anmerkung: Arbeiten Sie mdglichst nur mit Einwilligungen bei éffentlichen
Veranstaltungen, wenn Sie eine Nutzung Uber das ,06ffentliche Interesse” hinaus
beabsichtigen. Wie etwa bei werblichen Nutzungen und in der Regel nicht
unproblematischen Veroffentlichungen in sozialen Netzwerken. Unter ,werbliche
Nutzungen* fallen die Veréffentlichungen, die nicht im Kontext der Berichterstattung liber
die konkrete Veranstaltung genutzt werden. Beispiel: Personenfotos einer 6ffentlichen
Veranstaltung einer Volkshochschule werden im Header der Website als Blickfang
genutzt oder als Titelfoto des VHS Jahresprogramms verwendet.

Einwilligungserklarung fur die Anfertigung und Veroffentlichung von Fotos zum Zwecke der
werblichen AuRendarstellung Einrichtung anlasslich (hier Ort, Datum und Name der eines
anderen Ereignisses nennen) mdchten wir, die xxx Behorde, gerne Personenfotos zum
Zwecke der werblichen AuRendarstellung unserer Einrichtung anfertigen und veréffentlichen.

Zur Anfertigung der Fotos wurde von uns die Fotografin xxx beauftragt. Mit dieser
Dienstleisterin haben wir einen Vertag geman Art. 26 DSGVO (ber die Einhaltung
datenschutzrechtlicher Pflichten geschlossen.

Mit Ihrer Einwilligung erlauben Sie uns, |hre Fotos zur werblichen Aufendarstellung unserer
Einrichtung anzufertigen und zu veréffentlichen. Werbliche AuBendarstellung umfasst
insbesondere die Verdffentlichungen zur Veranstaltungsbewerbung, zur lllustration unserer
Veranstaltungsangebote, Herausstellung von Service ohne aktuellen Bezug zur
Veranstaltung, reine lllustration zwecks Imagesteigerung usw. (Hier konnen Sie weitere
Zwecke nennen)

Die Veréffentlichungen dirfen erfolgen (unzutreffendes ist zu streichen):

e auf den Internetseiten unserer Einrichtung www. xxx-Behdérde.de (hier alle
Webprasenzen, auf denen das Bild zu sehen sein soll, benennen)

e in unseren Druckmedien wie Flyer, Werbe- und Informationsbroschtiren, Jahres- und
Geschaftsberichten

e Weitergabe zum Zweck der Offentlichkeitsarbeit an Stellen wie Agenturen,
Redaktionen oder freie Publizistinnen und Publizisten (diese mussen hier benannt
werden)

¢ in unseren Social Media Accounts der Netzwerke (genaue Benennung der
Netzwerke und der Accounts erforderlich!)

Das miissen Sie wissen

Ich habe zur Kenntnis genommen, dass Informationen im Internet weltweit zuganglich sind,
mit Suchmaschinen gefunden und mit anderen Informationen verknlpft werden kdnnen,
woraus sich unter Umstanden Persénlichkeitsprofile Uber mich erstellen lassen. Mir ist
bewusst, dass ins Internet gestellte Informationen einschlieRlich Fotos problemlos kopiert
und weiterverbreitet werden kénnen und dass es spezialisierte Archivierungsdienste gibt,
deren Ziel es ist, den Zustand bestimmter Internetseiten dauerhaft zu dokumentieren.
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Dieses kann dazu fiihren, dass im Internet veroffentlichte Informationen auch nach ihrer
Léschung auf der Ursprungsseite weiterhin andernorts aufzufindensind.

Soweit Sie in Social Media Veroffentlichungen einwilligen, missen Sie wissen: Soziale
Netzwerke ,vermehren® Inhalte, ohne dass wir auf die Anzahl der Verbreitungshandlungen
durch Nutzer Einfluss haben. Durch Kommentierungen und anschlielRendes Teilen unserer
Ursprungsveroffentlichung besteht die theoretische Mdglichkeit, dass abgebildete Personen
ungunstig kommentiert werden.

Beim Einstellen in bestimmte Social Media Angebote (z. B. Facebook) kann nicht
sichergestellt werden, dass eine vollstandige Léschung der Fotos mdglich ist.

Ich habe zur Kenntnis genommen, dass eine Léschung der Bilder aus dem Internetauftritt
unseres Unternehmens bis zu maximal drei Werktage nach Eingang meines Widerrufs
dauern kann.

Ein weiteres Risiko besteht darin, dass lhr Foto von Fremden Uber eine sogenannte
Gesichtserkennungs-Software (Kl-Dienste) mit weiteren personenbezogenen Daten
verknipft wird und damit Rickschlisse auf Ihre Person mdglich sind.

Ihr Widerrufsrecht

Mir ist bekannt, dass ich diese Einwilligungserklarung jederzeit mit Wirkung flr die Zukunft
widerrufen kann. Der Widerruf bewirkt, dass verdffentlichte Fotos aus dem Internetauftritt
entfernt werden und keine weiteren Fotos eingestellt werden. Bei Druckerzeugnissen bewirkt
Ihr Widerruf, dass wir in Neuauflagen der bereits gedruckten Erzeugnisse Ihr Foto nicht mehr
veroffentlichen werden.

lhre Zustimmung

Ich bin damit einverstanden, dass ich zu den oben genannten Zwecken fotografiert
werde, meine Fotos zwecks Auswahl und Bearbeitung gespeichert werden und von
uns ausgewahlte Fotos in den oben genannten Medien ohne meine Namensnennung
veroffentlicht werden. Meine Einwilligung gilt ab Datum der Unterzeichnung.

Name, VOrname........oooeeiiiii i e geb.am........
F 2o [ (=TT

Datum, Ort Unterschrift des Betroffenen

Als Betroffener einer Datenverarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten haben Sie geman
Art. 13 DSGVO umfangreiche Rechte. Die vollstandigen Informationen finden Sie unter
www.domain-der-organisation/ihre-rechte-art-13-dsgvo.de
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Muster fiir die Einwilligungserklarung der Sorgeberechtigten Minderjahriger
zur ,,werblichen“ Bildveroffentlichung

Anmerkung: Arbeiten Sie méglichst nur mit Einwilligungen bei éffentlichen Veranstaltungen, wenn Sie
eine Nutzung (ber lhre (iber das ,bffentliche Interesse” hinaus beabsichtigen. Wie etwa bei werblichen
Nutzungen und in der Regel problematischen Veréffentlichungen in sozialen Netzwerken.

Unter besondere Abwégung des Kindeswohls ist es nicht ausgeschlossen auch Minderjdhrige auf der
Rechtsgrundlage ,06ffentliches Interesse” zu nutzen. Jedoch miissen die Fotos dann in einem
Berichterstattungskontext zur konkreten Veranstaltung stehen. Unter ,werbliche Nutzungen* fallen die
Veréffentlichungen, die nicht im Kontext der Berichterstattung (iber die konkrete Veranstaltung genutzt
werden. Beispiel: Personenfotos einer 6ffentlichen Veranstaltung einer Volkshochschule werden im
Header der Website als Blickfang genutzt.

Fiir die rechtswirksame Einwilligung Minderjéhriger ist die Zustimmung der Sorgeberechtigten
erforderlich. Spatestens mit Vollendung des 14. Lebensjahres ist die Zustimmung des Kindes zusétzlich
erforderlich.

Einwilligung Minderjahriger

Beim / anlasslich (hier Ort, Datum und Name der Veranstaltung oder eines anderen Ereignisses
nennen) mochten wir, die xxx Behdrde, gerne Personenfotos zum Zwecke der AulRendarstellung unserer
Einrichtung anfertigen und veréffentlichen.

Zur Anfertigung der Fotos wurde von uns die Fotografin xxx beauftragt. Mit dieser Dienstleisterin haben wir
einen Vertag geman Art. 26 DSGVO (ber die Einhaltung datenschutzrechtlicher Pflichten
geschlossen.

Mit Ihrer Einwilligung erlauben Sie uns Fotos lhres Kindes zur Aufiendarstellung unserer
Einrichtung anzufertigen und zu veroffentlichen. Werbliche AuRendarstellung umfasst
insbesondere die Verdffentlichungen zur Veranstaltungsbewerbung, zur lllustration unserer
Veranstaltungsangebote und Veranstaltungsaktivitaten. (Hier konnen Sie weitere Zwecke
nennen)

Die Veréffentlichungen durfen erfolgen (Unzutreffendes ist zu streichen):

auf den Internetseiten unserer Einrichtung (hier alle Webprasenzen, auf denen das Bild zu
sehen sein soll, benennen)

in unseren Druckmedien wie Flyer, Werbe- und Informationsbroschiren, Jahres- und
Geschaftsberichten

Weitergabe zum Zweck der Offentlichkeitsarbeit an Stellen wie Agenturen, Redaktionen oder
freie Publizistinnen und Publizisten (diese mussen hier benannt werden)

in unseren Social Media Accounts der Netzwerke (genaue Benennung der Netzwerke und
der Accounts erforderlich!)

Das miissen Sie wissen:

Informationen im Internet sind weltweit zuganglich und kénnen mit Suchmaschinen gefunden und mit anderen
Informationen verkniipft werden, woraus sich unter Umstanden Personlichkeitsprofile Gber Ihr Kind erstellen
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lassen. Uns ist als Sorgeberechtigte bewusst, dass in das Internet gestellte Informationen einschlieRlich Fotos
problemlos kopiert und weiterverbreitet werden kdnnen und dass es spezialisierte Archivierungsdienste gibt,
deren Ziel es ist, den Zustand bestimmter Internetseiten dauerhaft zu dokumentieren. Dies kann dazu fiihren, dass
im Internet veréffentlichte Informationen auch nach ihrer Léschung auf der Ursprungsseite weiterhin andernorts
aufzufindensind. Ein weiteres Risiko besteht darin, dass lhr Foto von Fremden Uber eine sogenannte

Gesichtserkennungs-Software mit weiteren personenbezogenen Daten verknlpft wird und damit Riickschliisse auf
Ihre Person mdglich sind.

Soweit Sie in Social Media Veroffentlichungen einwilligen, missen Sie als Sorgeberechtigte
wissen:

Soziale Netzwerke ,vermehren® Inhalte, ohne dass wir auf die Anzahl der
Verbreitungshandlungen durch Nutzer Einfluss haben. Durch Kommentierungen und
anschliefendes Teilen unserer Ursprungsveroffentlichung mit dem Foto Ihres Kindes
besteht die theoretische Mdglichkeit, dass unsere Ursprungsverdffentlichung ungunstig
kommentiert wird.

Uns ist bekannt, dass wir diese Einwilligungserklarung jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen
konnen. Der Widerruf bewirkt, dass veroffentlichte Fotos |hres Kindes aus dem Internetauftritt entfernt
werden und keine weiteren Fotos eingestellt werden.

Beim Einstellen in bestimmte Social Media Angebote (z. B. Facebook) kann nicht sichergestellt werden,
dass eine vollstandige Léschung der Fotos méglich ist.

Wir haben zur Kenntnis genommen, dass eine Léschung der Bilder aus dem Internetauftritt (Websites)
unseres Unternehmens bis zu maximal drei Werktage nach Eingang unseres Widerrufs dauern kann.
Bei Druckerzeugnissen bewirkt Ihr Widerruf, dass wir in Neuauflagen der bereits gedruckten
Erzeugnisse Ihr Foto nicht mehr veréffentlichen werden.

(Hinweis: Esistdie Zustimmungbeider Sorgeberechtigten erforderlich. Spatestens mitVollendung
des 14. Lebensjahres ist die Zustimmung des Kindes zusatzlich erforderlich.)

Wir und unser Kind sind damit einverstanden, dass unser Kind zu den oben genannten
Zwecken Fotografiert wird, Fotos unseres Kindes zwecks Auswahl und Bearbeitung
gespeichert werden und von uns ausgewaihlite Fotos lhres Kindes in den oben genannten
Medien ohne Namensnennung veroffentlicht werden diirfen. Unsere Einwilligung gilt ab Datum
der Unterzeichnung.

Name, Vorname des KiNGES........covovvriieee et geb. am

Namen, Vornamen der PersonensorgebereChtigten. ............ooiviiiiiiiiiiic e

Datum, Ort und Unterschrift der Personensorgeberechtigten

Als Betroffene einer Datenverarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten haben Sie gemal Art. 13DSGVO
umfangreiche Rechte. Die vollstandigen Informationen finden Sie unter www.domain-der-organisation/ihre-
rechte-art-13-dsgvo.de
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Rechteklarung zum Veroffentlichen von Personenfotos (DSGVO)

Hier geht es um Fotos, die nicht aus Ihrer Produktion stammen und die
Ihnen von Dritten zur Verfugung gestellt werden.

Bestehen Dokumente*, die Sie einsehen kbnnen?

Auf welcher Rechtsgrundlage wurde das Bild angefertigt? Einwilligung
(Art. 6 Abs. 1 Buchst. a DSGVO), Model-Vertrag, (Art. 6 Abs. 1
Buchst. b DSGVO oder ,Interessen®? (Art. 6 Abs. 1 Buchst. f DSGVO
bzw. Art 6 Abs. 1 Buchst. e DSGVO)?

Geht aus den Dokumenten hervor, dass lhre Organisation
zu dem Kreis der zur Veréffentlichung Berechtigten gehért?
Enweder, weil Ihre Organisation die Fotos mit Einwilligung, Vertrag
oder ,Interessen” rechtmafRig angefertigt hat oder weil die Fotos von
dem Ubermittler an Sie zur Verdffentlichung
durch lhre Organisation weitergegeben werden durften?

Ja 1

Entspricht der Zweck lhrer Veroéffentlichung (der
Veréffentlichungskontext) den urspringlich bestimmten Zwecken bei
der Anfertigung der Aufnahme?

Wurde in die Erlaubnis (Einwilligung, Vertrag,
,Interessen”) die Reichweite Ihrer Veréffentlichung einbezogen:
Website, Social Media, TV-Ausstrahlungen usw.?

Sie sind berechtigt das Foto zu veréffentlichen, wenn alle
Fragen mit ,,Ja!“ beantwortet sind.

*Dokumente = Einwilligungen, Model-Vertrage und Dokumentation der
.Interessen” (z. B. Foto des Aushanges zur Information von
Veranstaltungsbesuchern (Art. 13 DSGVO)
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Film- und Fotoordnung einer Behorde bei
offentlichen Veranstaltungen mit besonders
schutzwiirdigen Personen

Lésungsvorschlag des Widerspruchs ,6ffentliche Veranstaltung“ und dennoch ,Fotoverbot®

Hier geht es um die Berlcksichtigung der besonderen Situation von ,Kunden“ und Personal
eines Jobcenters wahrend einer 6ffentlichen Veranstaltung (Job-Speed-Dating) in nicht
hauseigenen Raumen. Als Veranstalter steht Ihnen die Ausibung des Hausrechts auch in
fremden Raumen zu. Demgegenuber stehen die Grundfreiheiten zur Kommunikation der
Besuchenden (auch die der ,Kunden®) sowie die Pressefreiheit.

Begriindung fir ein ,,behordliches“ Fotoverbot

Gerechtfertigt ist ein durch die Behorde als Veranstalter ausgesprochenes vollstandiges
Fotoverbot mit Verpflichtung fur alle Anwesenden (auch) auf 6ffentlichen Veranstaltungen
zum Job-Speed-Dating aus zwei Grinden:

Gemal § 23 KUG sind Fotoveroffentlichungen von Personenfotos wahrend einer 6ffentlichen
Veranstaltung erlaubt (§ 23 Abs. 1 Nr. 3 KUG). Aber: § 23 Abs. 2 KUG begrenzt diese
Ausnahme auf Falle, in denen kein ,berechtigtes Interesse” der Betroffenen der
Veroffentlichung entgegensteht. Bei Mitarbeitenden eines Jobcenters sowie bei den
sogenannten Kunden besteht ein verstarktes Schutzinteresse. Die Erkennbarkeit als ,Kunde*
lasst weitreichende Schlusse auf die soziale Situation zu und die Erkennbarkeit als
Mitarbeitender eines Jobcenters kann auf Grund von Sanktionsrechten gegentber ,Kunden®
Anonymitat rechtfertigen.

Auch unter direkter Anwendung der DSGVO (ohne Hinzuziehung der Grundsatze des KUG)
auf die Erstellung und Veroéffentlichung von Personenfotos kommt man zu keinem anderen
Ergebnis uber die Abwagung der berechtigten Interessen der Teilnehmenden als
Fotografierende mit den berechtigten Interessen der fotografierten Personen.

Zur Berucksichtigung der Presse- und Meinungsfreiheit sollte jedoch eine Regelung getroffen
werden, die Film- und Fotoaufnahmen mit der Einwilligung der betroffenen Personen zu
Gunsten der fotografierenden Personen ermdglicht.

Die nachfolgende Fotoordnung kann schon vor der Veranstaltung an Teilnehmende verschickt
werden. Sie kann auch zusatzlich auf der Website der Behorde veroffentlicht werden. Sinnvoll
sind auch Aushange im Veranstaltungsraum und die Verteilung von Handzetteln wahrend der
Veranstaltung.
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Fotoordnung

Sehr geehrte Mitwirkende, Besuchende und
Vertreter der Presse!

Beachten Sie die Personlichkeitsrechte aller
Teilnehmenden dieser Veranstaltung!

Wir, das Jobcenter XXX als Ausrichter dieser Veranstaltung weisen darauf hin, dass auf Grund
der besonderen Situation Arbeitssuchender und unseres Personals sowie zur ungestorten
Durchfihrung unserer Veranstaltung das Fotografieren und Filmen sowie das Anfertigen von
Audioaufnahmen untersagt ist.

Weiter weisen wir darauf hin, dass unerlaubte Aufnahmen insbesondere bei Veroffentlichungen
in sozialen Netzwerken Strafbarkeit gemafl} § 33 KUG (Recht am Bild) und § 42 BDSG sowie
Schmerzensgeld- und Schadensersatzanspruche auslosen kdnnen.

Ausnahmsweise dirfen Sie mit Erlaubnis unserer Abteilung fiir Offentlichkeitsarbeit und der

Einwilligung betroffener Personen Aufnahmen anfertigen. Hierfur setzten Sie sich bitte mit der
Abteilung Offentlichkeitsarbeit (Rufnummer usw.) in Verbindung.

lhr Jobcenter XXX
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Loschkonzept fiir Personenfotos

Sie bendtigen ein Léschkonzept fir Personenfotos. Folgend Kriterien sind dabei zu bertcksichtigen:

e Die Art der Fotos nach ihrer Bedeutung (,6ffentliches Interesse” und Informationsinteresse der
Offentlichkeit)

e |hre urheberrechtlichen Anspriiche (z. B. zur Rechtsverfolgung von Missbrauch). Auch ist zu
bedenken, dass Nutzungsrechte ein Wirtschaftsgut sind

o Der Beschéftigtendatenschutz bei Fotos von Mitarbeitenden

e |hre Berechtigung Fotos fur das Bundesarchiv auszusuchen

¢ |hre Berechtigung Fotos fir Ihr Archiv (Behérden-Historie) zu speichern

Léschkonzept fiir Fotoeinwilligungen

Wichtig: Fotos die Sie in Ihr Langzeitarchiv libernommen haben: Hier dauert die Verarbeitung, wenn
auch eingeschrénkt, an. Die Léschung der Einwilligungen sollte nicht erfolgen.

Einwilligungen fiir Fotos, die Sie geloscht haben

»2Auch Nachweis- und Rechenschaftspflichten gelten nicht ewig, wenngleich eine gesetzliche Befristung
nicht vorgesehen ist. Sie enden dann, wenn die Verarbeitung vollstandig abgeschlossen ist, die
aufgrund der Einwilligung verarbeiteten personenbezogenen Daten beim Verantwortlichen nicht mehr
vorhanden sind und der Verantwortliche kein rechtliches Interesse (etwa mit Blick auf
Schadensersatzprozesse, vgl. Art. 17 Abs. 3 Buchst. e DSGVO) mehr daran hat, den Nachweis noch
fuhren zu kdnnen.*

Der Bayerische Landesbeauftragte fiir den Datenschutz (BayLfD): Aktuelle Kurz-Information 8:
Aufbewahren von Einwilligungen
https.//www.datenschutz-bayern.de/datenschutzreform2018/aki08. html

Kopplung an Verjahrungsfristen

Die Aufbewahrung von Fotoeinwilligungen kann an die Verjahrungsfristen flr Rechtsverletzungen
gekoppelt werden. Hierbei sind die Verjahrungen von BuRRgeldern und die zivilrechtliche Verjahrung von
Eingriffen in die Personlichkeitsrechte zu beachten.

o Die DSGVO selbst enthalt keine Benennung von Verjahrungsfristen. Vielmehr werden Bul3gelder
und Ahndung von Verstof3en nach § 31 ff Ordnungswidrigkeitengesetz behandelt. Das flhrt
jedoch nicht weiter, weil die zivilrechtlichen Anspriiche daneben mit anderen Fristen bestehen.

e Denkbar ist es, die Aufbewahrung von Einwilligungen zur Veroéffentlichung von Personenfotos
an § 48 Kunsturheberrechtsgesetz (KUG) zu koppeln. Hier verjahren Strafbarkeit und
zivilrechtliche Schadensersatzanspriiche nach 3 Jahren. ,Die Verjdhrung beginnt mit dem Tage,
an welchem die widerrechtliche Handlung zuletzt stattgefunden hat.“
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e Das Burgerliche Gesetzbuch (BGB) sieht bei der Verletzung von Personlichkeitsrechten jedoch
Fristen bis zu 10 Jahren vor. Die absolute Verjahrung (ohne Ricksicht auf die Kenntnis oder
grob fahrlassige Unkenntnis des Betroffenen) tritt erst nach 10 Jahren ein.

Vertretbar kdnnte es sein, die Loéschung von Fotoeinwilligungen bei einmal im Internet (das ja nie
vergisst) verdffentlichten Fotos ab Loschung des Fotos fir 10 Jahre aufzubewahren.

Nutzungsbedingungen fiir Fotos, die der Presse
zur Verfiigung gestellt werden

Sogenannte ,Hand-out Fotos" bedurfen einer Nutzungsbedingung fur die Presse.

e Zunachst geht es um die Quellenangaben inklusive der Anerkennung der Urheberschaft.
Beispiel: ,Presseamt Kiel/Musterfotograf*

e Regelungen zum Veroffentlichungskontext schutzen die abgebildeten Personen

»-Nutzungsbedingungen: Die mit dieser Pressemitteilung verbreiteten Fotos stehen Ihnen
honorarfrei zur Veroffentlichung zur Verfugung. Die Nutzung ist Ihnen einmalig im Rahmen |hrer
Berichterstattung Gber das Thema unserer Pressemitteilung Nr. XX zum Thema XX erlaubt. Als
Bildnachweis ist anzugeben: Name der Behorde XX und Name des Urhebers XX*

Hinweis: Der Vermerkt sollte in die Pressemitteilung und in die Metadaten der Fotos
Aufgenommen werden.
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Muster des LfDI Baden-Wiirttemberg Vereinbarung iiber die DSGVO Pflichten
bei gemeinsamer Verantwortung - https://www.baden-
wuerttemberg.datenschutz.de/mehr-licht-gemeinsame-verantwortlichkeit-
sinnvoll-gestalten/

Vereinbarung gemaR Art. 26 Abs. 1 S. 1 Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO)
zwischen

Partei 1
[Name und Kontaktdaten angeben]

und

Partei 2
[Name und Kontaktdaten angeben]

Hinweis: Dem vorliegenden Vertragsmuster liegen die Definitionen und Begriffe der Art. 4 und 5 DS-
GVO zugrunde. Der Mustertext ist auf eine Vereinbarung zwischen zwei Vertragsparteien ausgelegt. Je
nach Einzelfall kbnnen auch mehrere Verfragsparteien von einer gemeinsamen Verantwortlichkeit
umfasst sein. In diesen Féllen muss das nachfolgende Muster insoweit auf eine gré8ere Anzahl von
Vertragsparteien umgeschrieben und angepasst werden.

Im Rahmen der durch den LfDI Baden-Wiirttemberg durchgefiihrten Beratung zu Vertragsgestaltungen
hat sich die in diesem Vertragsmuster vorgenommene Unterscheidung in Wirkbereiche als praktikabel
erwiesen, auch wenn diese flir eine wirksame Vereinbarung im Sinne des Art. 26 Abs. 1 DS-GVO nicht
zwingend erforderlich ist.

§1

(1) Diese Vereinbarung regelt die Rechte und Pflichten der Verantwortlichen (in Folge auch ,Parteien®
genannt) bei der gemeinsamen Verarbeitung personenbezogener Daten. Diese Vereinbarung findet auf
alle Tatigkeiten Anwendung, bei denen Beschaftigte der Parteien oder durch sie beauftragte
Auftragsverarbeiter personenbezogene Daten fiir die Verantwortlichen verarbeiten. Die Parteien haben
die Mittel und Zwecke der nachfolgend naher beschriebenen Verarbeitungstatigkeiten gemeinsam
festgelegt.

(2) In der [Anwendung/Im Rahmen des Projekts — System benennen] werden personenbezogene Daten
verarbeitet. Je nach Prozessabschnitt erfolgt die Verarbeitung dieser Daten im [Systembereich und
gegebenenfalls Verfahren benennen, innerhalb derer eine gemeinsame Verantwortlichkeit besteht]. Die
Parteien legen dabei die Prozessabschnitte fest, in denen personenbezogene Daten in gemeinsamer
Verantwortlichkeit verarbeitet werden (Art. 26 DS-GVO).
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Hinweis: Eine gemeinsame Verantwortlichkeit kann filir eine gesamte Anwendung oder auch fiir ein
gesamtes Projekt bestehen. Sie kann aber auch nur einen Teil des gesamten Verarbeitungsprozesses
betreffen, wenn sie klar von den (brigen Prozessabschnitten abgegrenzt werden kann. Bestehen nur in
einem Teilbereich gemeinsame Festlegungen (liber Zwecke und Mittel der Datenverarbeitung, so
kdnnen die folgenden zwei Sétze zur Klarstellung ergénzt werden.

Fur die Obrigen Prozessabschnitte, bei denen keine gemeinsame Festlegung der Zwecke und Mittel
einzelner Phasen der Datenverarbeitung besteht, ist jede Vertragspartei eigenstandiger
Verantwortlicher im Sinne des Art. 4 Nr. 7 DS-GVO. Soweit die Vertragsparteien datenschutzrechtliche
gemeinsam Verantwortliche im Sinne von Art. 26 DS-GVO sind, gelten die folgenden Vereinbarungen:

§ 2

(1) Im Rahmen der gemeinsamen Verantwortlichkeit ist Partei 1 flr die Verarbeitung der
personenbezogenen Daten im [hier Systemabschnitt, Datenverarbeitungsprozesse und und/oder
Verfahren benennen, auf die Partei 1 faktischen Einfluss hat] (Wirkbereich A) zustandig. Gegenstand
der Verarbeitung, deren Rechtsgrundlage [Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung benennen] ist, sind die
Datenarten/-kategorien [hier Datenkategorien benennen, die in dem zuvor genannten Abschnitten
verarbeitet werden].

(2) Partei 2 ist im Rahmen der gemeinsamen Verantwortlichkeit fir die Verarbeitung der
personenbezogenen Daten in [hier Systemabschnitt, Datenverarbeitungsprozesse und und/oder
Verfahren benennen, auf die Partei 2 faktischen Einfluss hat] (Wirkbereich B) zustandig. Gegenstand
der Verarbeitung, deren Rechtsgrundlage [Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung benennen] ist, sind die
Datenarten/-kategorien [hier Datenkategorien benennen, die in dem zuvor genannten Abschnitten
verarbeitet werden].

§3

Jede Partei gewahrleistet die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere die
Rechtmaligkeit der durch sie auch im Rahmen der gemeinsamen Verantwortlichkeit durchgefiuihrten
Datenverarbeitungen. Die Parteien ergreifen alle erforderlichen technischen und organisatorischen
Malnahmen, damit die Rechte der betroffenen Personen, insbesondere nach den Art. 12 bis 22 DS-
GVO, innerhalb der gesetzlichen Fristen jederzeit gewahrleistet werden kénnen bzw. sind.

§4

(1) Die Parteien speichern die personenbezogenen Daten in einem strukturierten gangigen und
maschinenlesbaren Format.

(2) [Partei 1 und/oder 2 tragt/tragen] dafiir Sorge, dass nur personenbezogene Daten erhoben werden,
die fir die rechtmaRige Prozessabwicklung zwingend erforderlich sind [optional und sinnvoll
insbesondere fiir éffentliche Stellen: ,und fiir die die Zwecke und Mittel der Verarbeitung durch das
Unionsrecht oder das Recht der Mitgliedstaaten vorgegeben sind.]. Im Ubrigen beachten beide
Vertragsparteien den Grundsatz der Datenminimierung im Sinne von Art. 5 Abs. 1 ¢ DS-GVO.

§5

Die Parteien [alternativ Partei 1 oder Partei 2 verpflichten/t] sich, der betroffenen Person die gemaf Art.
13 und 14 DS-GVO erforderlichen Informationen in praziser, transparenter, verstandlicher und leicht
zuganglicher Form in einer klaren und einfachen Sprache unentgeltlich zur Verfligung zu stellen. Die
Parteien sind sich einig, dass Partei 1 die Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten im
Wirkbereich A und Partei 2 die Informationen fur die Verarbeitung der personenbezogenen Daten im
Wirkbereich B bereitstellt.

Hinweis: Werden beispielsweise Onlineplattformen genutzt, ist es sinnvoll, dass die Informationen
gemal Art. 13 und 14 DS-GVO von der Partei zur Verfiigung gestellt werden, deren Wirkbereich den
Betrieb und/oder die Er6ffnung der Schnittstelle zu den betroffenen Personen umfasst.
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§ 6

Betroffene Personen konnen die ihnen aus Art. 15 bis 22 DS-GVO zustehenden Rechte gegeniber
beiden Vertragsparteien geltend machen. [Optional falls beide Parteien Auskunftsbegehren erfiillen:
»Sie erhalten die Auskunft grundsétzlich von der Vertragspartei, bei der die Anfrage gestellt wurde.“]

Hinweis: Betroffene Personen sind unabh&ngig von der Gestaltung im Innenverhéltnis immer dazu
berechtigt, ihre Auskunftsbegehren an beide Parteien zu richten.

§7

(1) [Partei 1 wund/oder 2] verpflichtet/n sich, der Auskunftspflicht gema Art. 15 DS-GVO
nachzukommen.

(2) Die Parteien verpflichten sich [oder: ,Die Partei 1 oder 2 verpflichtet sich], den betroffenen Personen
die diesen gemaR Art. 15 DS-GVO zustehenden Auskulnfte auf Nachfrage zur Verfugung zu stellen.

[Hier erfolgt eine Beschreibung des jeweiligen Verfahrens, nach dem die Informationen zur Verfiigung
gestellt werden.]

Die Parteien stellen sich bei Bedarf die erforderlichen Informationen aus ihrem jeweiligen Wirkbereich
gegenseitig zur Verfugung. Die hierfir zustdndigen Ansprechpartner der Parteien sind
[Ansprechpartner und Kontaktdaten fiir beide Parteien angeben]. Ein Wechsel des jeweiligen
Ansprechpartners ist der anderen Partei unverziglich mitzuteilen.

§8

(1) Soweit sich eine betroffene Person an eine der Parteien in Wahrnehmung ihrer Betroffenenrechte
wendet, insbesondere wegen Auskunft oder Berichtigung und Ldschung ihrer personenbezogenen
Daten, verpflichten sich die Parteien, dieses Ersuchen unverzlglich unabhangig von der Pflicht zur
Gewahrleistung des Betroffenenrechtes an die andere Partei weiterzuleiten. Diese ist verpflichtet, der
anfragenden Vertragspartei die zur Auskunftserteilung notwendigen Informationen aus ihrem
Wirkbereich unverziiglich zur Verfligung zu stellen.

(2) Sollen personenbezogene Daten geloscht werden, informieren sich die Parteien zuvor gegenseitig.
Die jeweils andere Partei kann der Loschung aus berechtigtem Grund widersprechen, etwa sofern sie
eine gesetzliche Aufbewahrungspflicht trifft.

§9

Die Parteien informieren sich gegenseitig unverziglich und vollstdndig, wenn sie bei der Prufung der
Verarbeitungstatigkeiten [und/oder der Auftragsergebnisse] Fehler oder UnregelmaRigkeiten hinsichtlich
datenschutzrechtlicher Bestimmungen feststellen.

§10

Hinweis: Auch hier ist es sinnvoll, dass die Zurverfiigungstellung an die betroffenen Personen von der
Partei durchgefiihrt wird, in deren Wirkbereich der Betrieb und/oder die Eroéffnung der Schnittstelle zu
den betroffenen Personen geleistet wird.

Die Parteien verpflichten sich [oder Partei 1 oder 2 verpflichtet sich], den wesentlichen Inhalt der
Vereinbarung Uber die gemeinsame datenschutzrechtliche Verantwortlichkeit den betroffenen Personen
zur Verfligung zu stellen (Art. 26 Abs. 2 DS-GVO).

§ 11
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Beiden Parteien [alternativ: eine zustdndige Partei benennen] obliegen die aus Art. 33, 34 DS-GVO

resultierenden Melde- und Benachrichtigungspflichten gegeniber der Aufsichtsbehtérde und den von

einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten betroffenen Personen fir ihren jeweiligen

Wirkbereich [alternativ: samtliche Wirkbereiche]. Die Parteien informieren sich unverziglich gegenseitig

Uber die Meldung von Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten an die Aufsichtsbehorde

und leiten sich die zur Durchfihrung der Meldung erforderlichen Informationen jeweils unverziglich zu.
§12

Hinweis: Dieser Paragraph ist nicht erforderlich, falls im Einzelfall keine Pflicht zur Durchfiihrung einer
Datenschutzfolgenabschétzung besteht. Im Zuge der effizienten Durchfiihrung einer solchen
Datenschutzfolgenabschétzung kénnen hier auch Arbeitsbeitrdge aufgeteilt und/oder spezielle
Informationspflichten vorgesehen werden.

Ist eine Datenschutz-Folgenabschatzung gemald Art. 35 DS-GVO erforderlich, unterstitzen sich die
Parteien gegenseitig.
§13

Dokumentationen im Sinne von Art. 5 Abs. 2 DS-GVO, die dem Nachweis der ordnungsgemalen
Datenverarbeitung dienen, werden durch jede Partei entsprechend den rechtlichen Befugnissen und
Verpflichtungen Uber das Vertragsende hinaus aufbewahrt.

§ 14

(1) Die Parteien stellen innerhalb ihres Wirkbereiches sicher, dass alle mit der Datenverarbeitung
befassten Mitarbeitenden die Vertraulichkeit der Daten gemaf den Artikeln 28 Abs. 3, 29 und 32 DS-
GVO fur die Zeit ihrer Tatigkeit wie auch nach Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses wahren
und dass diese vor Aufnahme ihrer Tatigkeit entsprechend auf das Datengeheimnis verpflichtet sowie in
die fir sie relevanten Bestimmungen zum Datenschutz eingewiesen werden.

(2) Die Parteien haben eigenstandig daflir Sorge zu tragen, dass sie samtliche in Bezug auf die Daten
bestehenden gesetzlichen Aufbewahrungspflichten einhalten. Sie haben hierzu angemessene
Datensicherheitsvorkehrungen (Art. 32 ff. DS-GVO) zu treffen. Dies gilt insbesondere im Falle der
Beendigung der Zusammenarbeit.

(3) Die Implementierung, Voreinstellung und der Betrieb der Systeme sind unter Beachtung der
Vorgaben der DS-GVO und anderer Regelungswerke, insbesondere unter Beachtung der Grundsatze
des Datenschutzes durch Design und datenschutzfreundliche Voreinstellungen sowie unter
Verwendung von dem Stand der Technik entsprechenden geeigneten technischen und
organisatorischen MaRnahmen durchzufiihren.

(4) Die im Zuge der Abwicklung der Leistungen auf [System benennen] zu verarbeitenden
personenbezogenen Daten werden auf besonders geschiitzten Servern gespeichert.

§ 15

Hinweis: Optional — Sinnvoll, falls im Zeitpunkt des Vertragsschlusses schon Auftragsverarbeiter
eingesetzt werden. In diesem Fall ist (ber die Auftragsverarbeitung selbst eine entsprechende
vertragliche Vereinbarung zu schlieBen (s. dazu Mustervertrag zu Art. 28 Abs. 3 DS-GVO), die auch in
einen Gesamt- oder Rahmenvertrag lber das vollstdndige Projekt integriert werden kann.

Z ist in diesem Rahmen Auftragsverarbeiter der Parteien im Sinne von Artikel 28 DS-GVO. Die Parteien
verpflichten sich, jeweils einen Vertrag nach Art. 28 DS-GVO im Hinblick auf die Verarbeitung der von
ihnen zu verantwortenden personenbezogenen Daten abzuschliel3en.

§ 16
(1) Die Parteien verpflichten sich, beim Einsatz von Auftragsverarbeitern im Anwendungsbereich dieser

Vereinbarung (siehe § 1) einen Vertrag nach Art. 28 DS-GVO abzuschlieBen und die schriftliche
Zustimmung der anderen Vertragspartei vor Abschluss des Vertrages einzuholen.

Hinweis: optionale Ergdnzung: ,Jede Partei hat das Recht, die Beauftragung eines bestimmten
Auftragsverarbeiters bei Vorliegen wichtiger Griinde zu untersagen.”
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(2) Die Parteien informieren sich gegenseitig rechtzeitig tiber jede beabsichtigte Anderung in Bezug auf
die Hinzuziehung oder Ersetzung von als Subunternehmer eingesetzten Auftragsverarbeitern und
beauftragen nur solche Subunternehmer, die die Anforderungen des Datenschutzrechts und die
Festlegungen dieses Vertrages erflllen. Nicht als Leistungen von Subunternehmern im Sinne dieser
Regelung gelten Dienstleistungen, die die Vertragsparteien bei Dritten als Nebenleistung zur
Unterstitzung der Auftragsdurchfihrung in Anspruch nehmen, beispielsweise Telekommunikations-
dienstleistungen und Wartungen. Die Parteien sind jedoch verpflichtet, zur Gewahrleistung des
Schutzes und der Sicherheit der personenbezogenen Daten auch bei fremd vergebenen
Nebenleistungen angemessene und gesetzeskonforme vertragliche Vereinbarungen zu treffen sowie
Kontrollmaf3nahmen zu ergreifen.

(3) Es werden nur Auftragsverarbeiter in Zusammenhang mit diesem Vertrag eingesetzt, die der
gesetzlichen Pflicht zur Bestellung eines Datenschutzbeauftragten unterliegen.

Hinweis: Optionaler Absatz: Diese Vorschrift kann zur Sicherstellung der Qualitdt des
Auftragsverhéltnisses ergédnzt werden, ist aber gesetzlich nicht verpflichtend vorgeschrieben.

§ 17

Hinweis: Dieses Vorgehen ist bereits durch Art. 30 Abs. 1 DS-GVO gesetzlich vorgeschrieben. Aufgrund
der Bedeutung eines vollstédndigen Verarbeitungsverzeichnisses flr die erfolgreiche Erfiillung aller
datenschutzrechtlichen Pflichten empfiehlt sich zudem die Aufnahme in den Vertragstext.

Die Parteien nehmen die Verarbeitungstatigkeiten in das Verarbeitungsverzeichnis nach Art. 30 Abs. 1
DS-GVO auf, auch und insbesondere mit einem Vermerk zur Natur des Verarbeitungsverfahrens in
gemeinsamer oder alleiniger Verantwortung.

§18

Unbeschadet der Regelungen dieses Vertrages haften die Parteien fir den Schaden, der durch eine
nicht der DS-GVO entsprechende Verarbeitung verursacht wird, im Aufenverhaltnis gemeinsam
gegeniber den betroffenen Personen.

Hinweis: Die Regelung der Haftung im Innenverhéltnis kann durch die Vertragsparteien an dieser Stelle
individuell vertraglich festgelegt werden. Der nachfolgende Satz ist daher nur ein mégliches Beispiel.

Im Innenverhaltnis haften die Parteien, unbeschadet der Regelungen dieses Vertrages, nur fir
Schaden, die innerhalb ihres jeweiligen Wirkbereiches entstanden sind.
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